
T.C.
İZMİR

4. İDARE MAHKEMESİ
ESAS NO : 201
KARAR NO : 2010

  

DAVACI : 
VEKİLİ : AV. NİHAT KAYA

  847 Sok. Coşkunoğlu İşhanı K:4/402  Konak /İZMİR
DAVALI : İZMİR VALİLİĞİ 
DAVANIN ÖZETİ : İzmir İli, Dr. Behçet Uz Çocuk Hastalıkları ve Cerrahisi Eğitim 
ve Araştırma Hastanesinde röntgen teknisyeni olarak görev yapan davacının, acil serviste 
fiilen çalışarak ve nöbet tutarak yapılan görevlere ilişkin riskli birimler için öngörülen döner 
sermaye ek ödemesi kat sayısından faydalanmak istemiyle yaptığı başvurusunun reddine 
ilişkin 12.02.2010 tarih ve 12753 sayılı işlemin, müvekkilinin riskli birimler için önerilen 
döner sermaye ek ödemesi kat sayılarından faydalanması gerektiği, mevzuatta buna engel bir 
durumun söz konusu olmadığı, buna ilişkin emsal yargı kararları bulunduğu iddialarıyla iptali 
ile yoksun kalınan ek ödemelerin  yasal faiziyle birlikte tazmini istenilmektedir.    
SAVUNMANIN ÖZETİ : Usul yönünden davanın süresinde açılmadığı, esas yönünden 
ise, Yönetmelikte riskli birim olarak yer alan birimlerin tek tek sayma yolu ile tahdidi olarak 
belirlendiği, radyoloji bölümünün bunlar arasında yer almadığı, davacı hakkında tesis edilen 
dava konusu işlemin hukuka uygun olduğu ileri sürülerek davanın reddi gerektiği 
savunulmaktadır.

TÜRK  MİLLETİ  ADINA
Hüküm veren İzmir 4. İdare Mahkemesi'nce işin gereği görüşüldü:
Davalı idarenin süre aşımına yönelik itirazı yerinde görülmeyerek işin esasına geçildi:
Dava, İzmir İli, Dr. Behçet Uz Çocuk Hastalıkları ve Cerrahisi Eğitim ve Araştırma 

Hastanesinde röntgen  teknisyeni olarak görev yapan davacının, acil serviste fiilen çalışarak 
ve nöbet tutarak yapılan görevlere ilişkin riskli birimler için öngörülen döner sermaye ek 
ödemesi kat sayısından faydalanmak istemiyle yaptığı başvurusunun reddine ilişkin 

 sayılı işlemin iptali ile yoksun kalınan ek ödemelerin  yasal faiziyle 
birlikte tazmini istemiyle açılmıştır.

 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak yürürlüğe giren Sağlık 
Bakanlığına Bağlı Sağlık Kurum Ve Kuruluşlarında Görevli Personele  Döner Sermaye 
Gelirlerinden Ek Ödeme Yapılmasına Dair Yönetmeliği'nin "Döner Sermaye Ek 
Ödemelerinde Uygulanacak Temel Esaslar " başlıklı İkinci bölümünün "Temel Esaslar" 
başlıklı 5. Maddesinin birinci fıkrasının (y) bendinde ise  "Kurumlarda özellik arz eden riskli 
bölümler; ameliyathane, yoğun bakım, doğumhane, yeni doğan, süt çocuğu, yanık, diyaliz, 
acil servis-poliklinik, ruh sağlığı ve hastalıkları hastanelerinin psikiyatri servisleri ve kemik 
iliği nakil üniteleridir. Özellik arz eden riskli birimlerde kısmi süreli çalışan personel, 
çalıştığı süre kadar riskli birimler için öngörülen katsayılar üzerinden değerlendirilir." 
hükmüne yer vermiştir.

Yukarıda anılan yönetmelik hükümlerinde, riskli birimde çalışan personele ek 
ödemenin daha yüksek katsayı üzerinden ödeneceği belirtildiği gibi, bu birimlerde kısmi 
süreli çalışan personele de, çalıştığı süre kadar riskli birimler için öngörülen katsayılar 
üzerinden ödeme yapılacağı düzenlenmiştir.

Dava dosyasının incelenmesinden, İzmir İli, Dr. Behçet Uz Çocuk Hastalıkları ve 
Cerrahisi Eğitim ve Araştırma Hastanesinde röntgen teknisyeni olarak görev yapan 
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YARGILAMA GİDERLERİ:                
Başvurma Harcı :               17,15 TL  
Karar Harcı :               17,15 TL  
Vekalet Harcı          :                 2,75 TL  
Posta Gideri            :                25,00 TL  
TOPLAM :                62,05 TL




