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DAVACI

VEKILI : AV.NIHAT KAYA

DAVALI - 1IZMIR VALILIGI
VEKILI I
DAVANIN OZETI - izmir Sehir Hastanesi Endoskopi Unitesinde hemsire olarak gérev yapan davaci

tarafindan; icap nobet Ucretlerinin 6denmesi istemiyle yaptigi basvurunun reddine iliskin 17.09.2024 tarihli,
254111482 sayili islemin; hukuka aykiri oldugu, icap nobeti tutmasina ragmen haksizca ve adil olmayan
sekilde talebinin reddine karar verildigi, red kararinin her sekilde, Anayasa, Kanun, Y&netmelik, emsal davalar
ve baska kurum uygulamalari dikkate alindiginda haksiz ve hukuksuz oldugu, Y6netmelik maddesine gore
gorevini yapmakta ve normal mesaisinin disinda énemli derecede efor ve emek sarf etmekte fakat yaptigi
ekstra isin karsihgini alamamakta oldugu, Yonetmeligin 42/C maddesi Ucretin ddenmeyecegine iliskin bir
takdir hakki tanimadig1, idareye sadece acil ndbetine istirak edecek diger saglik ve yardimci saglik personelinin
kimler olacagini ve bunlarin miktarini tesbit yetkisi vermekte oldugu ileri stiriilerek iptali istenmektedir.

SAVUNMANIN OZETIi : Davanin siiresinde acilmadigi, icap nobeti tutacaklara verilecek iicretin, 657
saylli Devlet Memurlari Kanunu'nun Ek 33 tinci maddesinde diizenlenmis oldugu, s6z konusu diizenlemenin
tarihcesi ve getirilis amacina birlikte bakildiginda; 21.06.2005 tarihli ye 5371 sayili Kanun'un 6’nci maddesi ile
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun Ek 33 Uncli maddesi hikmiinde birincil olarak tutulan noébetin
karsthginin izin almak oldugunun agikca goraldigu belirtilerek davanin reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURK MILLETI ADINA

Karar veren izmir 3. idare Mahkemesi'nce geregi goristldii:
Davali idarenin usule yonelik stre asimi itirazi yerinde gortilmeyerek isin esasina gecildi.

Uyusmazlik, icap nobet dcretlerinin 6denmesi istemiyle yapilan basvurunun reddine iliskin islemden
kaynaklanmaktadir.

T.C. Anayasasinin "Zorla Calistirma Yasagi" bashkli 18. maddesinin 1. fikrasinda; Hi¢ kimsenin
zorla calistirllamayacagi ve angaryanin yasak oldugu belirtilmis; "Ucrette Adaletin Saglanmasi™ baglikli 55.
maddesinde de; ucretin emegin karsihgi oldugu, Devletin, calisanlarin yaptiklari ise uygun adaletli bir tcret
elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari icin gerekli tedbirleri alacagi kurala baglanmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun Ek 33. maddesinde; "Yatakh tedavi kurumlari, seyyar
hastaneler, agiz ve dis saghgi merkezleri, aile saghgi merkezleri, toplum sagligi merkezleri ve 112 acil saghk
hizmetlerinde haftalik ¢alisma siresi disinda normal, acil veya brans nébeti tutarak, bu nébet karsiliginda
kurumunca izin kullanmasina misaade edilmeyen memurlar ile sozlesmeli personele, izin suretiyle
karsilanamayan her bir nobet saati icin (ndbet suresi kesintisiz 6 saatten az olmamak (zere), asagida
gosterilen gosterge rakamlarinin aylik katsayisi ile ¢arpilmasi sonucu hesaplanacak tutarda nodbet Ucreti
odenir. (...) Bu madde hukm, universitelerin yatakh tedavi kurumlarinda galisan ve 4/11/1981 tarihli ve 2547
saylli Yuksekdgretim Kanununun 50 nci maddesinin (e) bendi kapsaminda bulunanlar ile yatakli tedavi
kurumlarinda calisan ve 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayili Kanunun ek 14 Gnctu maddesinin dorduncu fikrasi
kapsaminda bulunanlar hakkinda da uygulanir. icap nébeti tutan ve bu nobet karsih§inda kurumunca izin
kullanmasina musaade edilmeyen memurlar ile sdzlesmeli personele, izin suretiyle karsilanamayan her bir
icap nobeti saati igin, icap nobeti slresi kesintisiz 12 saatten az olmamak Uzere, yukarida nébet Ucreti igin
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belirlenen iicretin yiizde 40" tutarinda icap nobet iicreti ddenir. (...)" hikkmii yer almaktadir.

13/01/1983 tarih ve 17927 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Yatakh
Tedavi Kurumlan Isletme Yonetmeliginin "C-Nobet Esaslar" bashikli 41. maddesinde; "Genel olarak
vatakli tedavi kurumlarinda nébet; normal ¢alisma saatleri disinda ve resmi tatil giinlerinde disaridan gelecek
hastalarla, kurum igindeki hastalarin acil durumlarinda tibbi ve bununla ilgili idari ve teknik yardimlar
vaktinde saglivabilmek, olmasit muhtemel idari ve teknik olay ve kasalara zamaninda miidahale edebilmek
amacim giider. (...)" diizenlemesine, "Nobet tiirler1" baslikli 42. maddesinde; "Nobet hizmetleri evde nobet,
normal, acil, brans nobeti olarak dort sekilde yiiriitiiliir. Acil ve brans nobetlerinin hangi hallerde, tutulacagi
hastanenin tiiriine, is durumuna, personel mevcuduna, hizmetin gereklerine gore bastabib tarafindan tesbit
edilir. Egitim Hastanelerinde de uzman ve uzmanlik egitimi gorenlerden kimlerin hangi nobete gireceklerini ve
ne nébeti tutacaklarim da bastabib tesbit eder. A; Icapgt nébeti (Ev nébeti): Uzman adedi nobet tutacak
miktarlardan az, fakat birden fazla olan kurumiarda uzmanliar sirayla ev nobetini tutarlar. Bunun i¢in aylik ev
nobet listeleri hazirlanir. Ev nobetcisi mesai saatleri disinda kurumun idari ve tibbi her tiirlii gereklerinden
sorumludur. Ev nobetcisi aksam vizitlerini yapmaya, mesai disinda bulundugu yeri bildirmeye, kuruma her
davette gelmeye mecburdur. (...)" diizenlemesine yer verilmis, "Hemsire, ebe ve hemsire yardimcilarinin
nobetleri:" baslikli 48. maddesinde de; sayillan unvanda goérev yapanlarin noébet usul ve esaslarn
diizenlenmistir.

Dava dosyasmin incelenmesinden; Izmir Sehir Hastanesi Endoskopi Unitesinde hemsire olarak olarak
gorev yapan davaci tarafindan, icap nobet ticretlerinin 6denmesi istemiyle yapilan bagvurunun reddedilmesi
tizerine bakilmakta olan davanin a¢ildig: anlagilmaktadir.

Buna gore; 657 sayili Kanun'un Ek 33. maddesinde, icap ndbetinin yalnizca uzman hekimler tarafindan
tutulan bir nobet sekli olduguna dair bir diizenleme bulunmadigi, aksine, maddede icap nobeti tutan memurlar
ve sozlesmeli personel denilmek suretiyle kapsamin genis tutuldugu ve icap nébeti tutan memur ve sézlesmeli
personele bu nobetin karsiliginda 1zin kullandirilmasi, sayet tutulan nébet 1zin kullandirilarak karsilanamiyorsa
da nobet ticreti denmesi gerektiginin hitkiim altina alindig: dikkate alindiginda, fiilen icap nébeti tutan ve bu
nobet karsiliginda kurumunca izin kullanmasina miisaade edilmeyen memurlar ile sézlesmeli personele, 1zin
suretiyle karsilanamayan her bir icap ndbeti saati i¢in, 12 saatten az olmamak ve aylik toplam 120 saati
geememek iizere, 657 sayili Kanun'un Ek 33. maddesi uyarinca icap nobeti ticreti 6denmesi gerektigi sonucuna
varilmis olup, 657 sayili Kanun'un Ek 33. maddesi kapsaminda icap nobeti iicretinin 6denip 6denmemesi
noktasinda ilgilinin uzman hekim olup olmamasi seklinde bir kriter uygulanmasi yasal olarak miimkiin degildir.

Bu ¢ergevede, 657 sayili Kanunun Ek 33'iincii maddesinin dérdiincii fikrasmin agik hitkmii karsisinda,
sadece davet iizerine saglik kurumuna gidilerek fiilen ¢alisilan siireler i¢in degil ayn1 zamanda evde gegirilen
icap nobeti siireleri i¢in de nobet ticreti verilmesi veya izin kullandirilmas: gerektigi agik olup, davaciya icap
nobeti tuttugu siireler i¢in icap nobet ticreti 6denmesi gerektiginden aksi yonde tesis edilmis olan bagvurunun
reddine dair dava konusu 1slemde hukuka uyarlik bulunmadig: sonucuna varilmistir.

Agciklanan nedenlerle; dava konusu islemin iptaline, asagida dokiimii yapilan yargilama gideri ile karar
tarthinde yiiriirlikte bulunan Avukathk Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 18.000,00-TL vekalet
ticretinin davali idare tarafindan davaciya verilmesine, artan posta ticretinin talep edilmesi halinde derhal, talep
edilmemesi halinde kararmn kesinlesmesinden sonra re'sen davaciya iadesine, kararin tebligi tarihini izleyen
giinden itibaren otuz (30) giin iginde Izmir Bolge Idare Mahkemesi nezdinde istinaf yolu a¢ik olmak iizere,
18/06/2025 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Uye
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YARGILAMA GIDERLERI

Basvurma Harci : 427,60 TL
Karar Harcl : 427,60 TL
Vekalet Harci 60,80 TL
Posta Gideri 86,00 TL
TOPLAM : 1.002,00 TL
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